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Birim Adi : | Ziraat Fakiltesi
Alt Birim Adi | Ciftlik Midurlagu
Tanimi Yapilacak Unvan |: |Ciftlik Mudurd
Bagli Bulundugu Unvan : | Dekanlik

Sorumlu Oldugu Gorev ve Isler

2-Talep edilen Deneme Parsellerinin yerini ve tahsisini saglamak,

3-Fakiilteye ait Hayvansal Uretim ile ilgili isleri yaptirmak,

1-Fakiltemize ait Tarla ve Bahgelerin; ekim, dikim, bakim ve hasat islerini yaptirmak,

4-Tum Zirai demirbas, alet ve donanimlarinin isleyislerini kontrol etmek, sevk ve idaresini yapmak,
gerekli 6nlemleri alarak sorumlu oldugu Dekanliga rapor vermek,

5-Tiim Zirai demirbas ve sarf alimlarinda Uzman Uye olarak alim dncesi ve alim asamasinda gerekl
teknik arastirmalar yapmak ve yaptirmak,
6-6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununa uygun goérev yapmak,

7-Bagli oldugu siireg ile Ust yonetici/yoneticileri tarafindan verilen, diger isleri ve islemleri yapmak,

8-Yukarida belirtilen gérevlerin yerine getirilmesinde Dekana karsi sorumludur.

Sahip Oldugu Yetkiler;

1-Fakdlte tim ekim ve dikim yaptirma yetkilisidir.
2-Hasat isleri yaptirma yetkilisidir.
3-Tum gorev ve hizmetler sonucu bakim onarim yaptirma yetkilisidir.

Bilgi Beceri ve Yetenekler:

1-Amaglara ve Hedeflere baglidir.
2-Bilgi paylasimi saglar.
3-Hizmet odaklidir.

4-0bjektiftir.

5-Sosyalitesi aktiftir.

6-Veri toplar ve dlizenler
7-Uyumluluk Igindedir.

8-Zamani etkili kullanir.

| Yetkinlik DUzeyi(Bilgi, Problem Cozme, Sorumluluk Alanlart) :

Ad Soyad
Unvan

Imza

Hazirlayan

Onaylayan
Ad Soyad
Unvan

Imza
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1-Kurumsal Fayda Odaklilik
2-Proaktif olma

3-Gelisime ve Degisime yatkinlik
4-Bilgi paylagimi

Diger Gorev ve isler ile iliskisi:

1-Butce Satinalma islemleri ile iliskilidir.
2-Doner Sermaye islemleri ile iliskilidir.

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Ad Soyad
Unvan : Unvan
imza imza
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